ОТЧЕТ о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулирование конфликта интересов администрации городского округа Тейково Ивановской области за 2021 год
 
1. Декларация конфликта интересов за 2021 год подана 49 муниципальными служащими. Конфликта интересов не выявлено.
2. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о наличии цифровой валюты за 2021 год представлены в установленные сроки  муниципальными служащими, а также руководителями подведомственных учреждений и организаций.
В соответствии с установленными сроками Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера размещены в сети «Интернет» на официальном сайте администрации городского округа Тейково Ивановской области и опубликованы в Вестнике органов местного самоуправления городского округа Тейково.
3. Распоряжением администрации городского округа Тейково Ивановской области от 09.01.2020 № 2-л назначены ответственные лица за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений.
В подведомственных администрации городского округа Тейково Ивановской области учреждениях и организациях приняты:
- планы мероприятий по противодействию коррупции;
- планы мероприятий по противодействию коррупции при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд;
- Кодекс этики и служебного поведения работников учреждения;
- разработаны Положения о сотрудничестве с правоохранительными органами по вопросам предупреждения и противодействия коррупции.
4. По программам повышения квалификации по противодействию коррупции обучены 3 руководителя подведомственных учреждений и 4 муниципальных служащих.
5. С работниками учреждений проводятся собеседования, совещания по вопросам противодействия коррупции.
6. Ответственные лица, на которых возложены функции, связанные с предупреждением коррупции при осуществлении закупок товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд ежегодно до 15 января представляют Декларации о возможной личной заинтересованности. Конфликта интересов не выявлено.
7. Организациями и учреждениями ежегодно разрабатывается план-график закупок товаров, работ и услуг  на текущий финансовый год и плановый период, которые своевременно размещаются на официальном портале: www:zakupki.gov.ru. Нарушения не зафиксированы.
8. За 2021 год подано и зарегистрировано в Журнале 20 уведомлений о намерении выполнять иную оплачиваемую работу от муниципальных служащих.
9. Уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации к совершению коррупционных правонарушений за 2021 год не поступало.
10. Уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов за 2021 год не поступало.
 
 
Председатель комиссии                                                   Е.М. Касаткина
 
Секретарь                                                                           Т.А. Морозова
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