ПЕРЕЧЕНЬ 
мероприятий,  запланированных к проведению в рамках Всемирного Дня охраны труда- 2025, на территории  городского округа Тейково Ивановской области

	№
	Наименование мероприятия
	Дата
	Ответственный исполнитель

	1
	Участие в вебинарах, семинарах по охране труда от ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда России 
	В течение года
	Администрация городского округа Тейково

	2
	Круглый стол на тему «Охрана здоровья. Корпоративная программа по укреплению здоровья работников»
	25 марта
	МУ ДО «Детская музыкальная школа»


	3
	Книжная информационно – просветительская выставка «Охрана труда – надежная защита» 
	21 апреля
	МУ «Тейковская городская библиотека»


	4
	Информационный час «Безопасный труд - право каждого человека»
	22 апреля
	 МУ «Тейковская городская библиотека» 

	5
	Конкурс рисунков «Охрана труда глазами детей»
	25 апреля
	МУ «Тейковская городская библиотека»


	6
	Книжная информационно-просветительская выставка «Охрана труда в жизни нашей важна»
	25 апреля
	МУ «Тейковская городская библиотека» 

	7
	Информационно-познавательный час «Охрана труда - твоя безопасность»
	28 апреля
	МУ «Тейковская городская библиотека»


	8
	Очередная поверка знаний требований охраны труда  и безопасных методов и приемов выполнения работ среди рабочего персонала котельной.
	1-2 квартал 
	ООО «Котёл»


	9
	Участие в работе трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в городском округе Тейково по вопросу исполнения пунктов Плана мероприятий, посвященных Всемирному дню охраны труда - 2025, проводимых на территории городского округа Тейково
	3 квартал 
	Администрация городского округа Тейково

	10
	Осуществление ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права 
	В течение года (по особому плану)
	Администрация городского округа Тейково

	11
	Проведение обучения персонала, сотрудников по охране труда
	В течение года согласно графикам
	Руководители предприятий, учреждений 

	12
	Разъяснительная работа по основным положениям Трудового кодекса РФ в области охраны труда
	В течение года 
	Руководители предприятий, учреждений и организаций 

	13
	Проведение в общеобразовательных организациях Уроков безопасности
	Март 
	отдел образования 

	14
	Проведение специальной оценки условий труда
	в течение года
	МПО «ЖКХ»

	15
	Подготовка (корректировка) перечня нормативно-правовых актов, содержащих требования охраны труда, оформление плана-графика проверки состояния условий труда,  комплектация документов, обследования зданий и сооружений, систем инженерного обеспечения.
	в течение года
	предприятия жилищно-коммунальной сферы г.о. Тейково

	16
	День консультаций по вопросам охраны труда «Вопрос – ответ»
	16.04.2025
	МБУ «МФЦ»


	17
	Внеплановый инструктаж с работниками МБУ г. о. Тейково «МФЦ»
	16.04.2025
	МБУ «МФЦ»


	18
	Выпуск листовки «Всемирный день охраны  труда»
	18.04.2025
	МБУ «МФЦ»


	19
	Совещание с работниками МБУ г. о. Тейково «МФЦ» «Производственный травматизм. Мероприятия по его устранению.
	22.04.2025
	МБУ «МФЦ»


	20
	Тест для персонала «Знатоки по ОТ
	24.04.2025
	МБУ «МФЦ»


	21
	Проведение бесед о правилах безопасного перемещения в помещениях, на транспорте, на проезжей части, во дворах и т. д.
	26.04.2025
	МБУ «МФЦ»


	22
	Беседа с работниками по темам:
- выполнение мероприятий по вопросам охраны труда, отраженных в коллективном договоре и улучшение условий труда;
- стрессовые ситуации, профилактика и способы преодоления;
- состояние трудовой дисциплины и культуры взаимоотношений в коллективе.
	март
	директор  ООО «ТОРГДОМ»

	23
	Экологические субботники
	Апрель-октябрь
	Предприятия и организации города

	24
	Проведение семинара по улучшению условий труда
	4 квартал
	ООО «Тейковское сетевое предприятие»

	25
	Совещание с руководителями образовательных организаций «Техника безопасности и охрана труда в учреждениях образования»
	22.04.2025
	отдел образования

	26
	Конкурс детского рисунка «Охрана труда глазами детей»
	Апрель 2025
	Руководители образовательных учреждений

	27
	Оформление стенда «Уголок охраны труда»
	Обновление по мере необходимости в соответствии с действующим законодательством
	Руководители предприятий, учреждений



